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EIXO TEMATICO 11 — IMPLEMENTACAO DA INSTITUICAO E
ORGANIZACAO ACADEMICA

Atualmente, sdo ofertados na instituicho 63 cursos de graduacdo, entre
bacharelados, licenciaturas e cursos superiores em tecnologia, com 3.120 vagas
disponibilizadas anualmente, sendo que 50% delas sdo destinadas para candidatos
incluidos nas politicas de acGes afirmativas.

A Universidade conta com um corpo de servidores composto por 590 docentes e
551 técnico-administrativos em educacdo que proporcionam suporte para atender os
discentes que podem realizar o0s seguintes cursos, ofertados nos 10 Campi da
UNIPAMPA:

=  Campus Alegrete: Ciéncia da Computagédo, Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Engenharia Agricola, Engenharia Mecénica, Engenharia de
Software e Engenharia de Telecomunicacoes;

= Campus Bagé: Engenharia de Producdo, Engenharia de Alimentos,
Engenharia Quimica, Engenharia da Computacdo, Engenharia de
Energias Renovéveis e de Ambiente, Fisica - Licenciatura, Quimica -
Licenciatura, Matematica - Licenciatura, Letras Portugués e Literaturas
de Lingua Portuguesa - Licenciatura, Letras Linguas Adicionais: Inglés,
Espanhol e Respectivas Literaturas — Licenciatura, e Musica -
Licenciatura;

= Campus Cacapava do Sul: Geofisica, Ciéncias Exatas - Licenciatura,
Geologia, Curso Superior de Tecnologia em Mineracdo e Engenharia
Ambiental e Sanitéria;

= Campus Dom Pedrito: Zootecnia, Enologia, Superior de Tecnologia em
Agronegocio e Ciéncias da Natureza - Licenciatura;

= Campus ltaqui: Agronomia, Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e
Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Nutricdo, Matematica —
Licenciatura, e Engenharia de Agrimensura;

= Campus Jaguardo: Pedagogia e Letras - Licenciatura (Portugués e
Espanhol), Histéria - Licenciatura, Curso Superior de Tecnologia em

Turismo e Producéo e Politica Cultural;
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Campus Santana do Livramento: Administragdo, Ciéncias Econdmicas,
Relacbes Internacionais e Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
Publica;

Campus Sdo Borja: Cursos de Comunicagdo Social — Jornalismo,
Relacdes Publicas e Publicidade e Propaganda, Servigo Social, Ciéncias
Sociais — Ciéncia Politica e Ciéncias Humanas - Licenciatura;

Campus S&@o Gabriel: Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado, Ciéncias
Bioldgicas - Licenciatura, Engenharia Florestal, Gestdo Ambiental e
Biotecnologia;

Campus Uruguaiana: Enfermagem, Farmacia, Ciéncias da Natureza -
Licenciatura, Medicina Veterinaria, Curso Superior de Tecnologia em

Aquicultura, Educacéo Fisica — Licenciatura, e Fisioterapia.

A oferta desses cursos contempla, também, o turno noturno em 24 cursos de

graduacdo, distribuidos em todos os Campi, contribuindo assim para a ampliacdo do

acesso de alunos trabalhadores ao ensino superior.

Além da oferta supramencionada, a UNIPAMPA, em 2012, aprovou em todas as

instancias da Universidade os cursos a seguir:

Curso de Direito, turno integral, em processo de autorizacéo pelo MEC.
Curso de Letras - Portugués, sera ofertado apds o credenciamento da
Instituicdo em EaD junto ao MEC. Serdo ofertadas 50 vagas, no Campus

Jaguardo e as atividades presenciais acontecerdo no turno noturno.

O mérito académico do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de Engenharia de

Aquicultura, Campus Uruguaiana, foi aprovado no CONSUNI, e sua implantacédo ficou

condicionada ao recebimento de vagas docentes pelo MEC.
Ainda, por meio de Edital da SECADI/MEC, o Campus Dom Pedrito teve a

proposta de Licenciatura em Educacdo do Campo aprovada, o qual tem previsdo para

iniciar em 2014.

Para atendimento das diretrizes pedagoOgicas dos cursos de graduacdo da

UNIPAMPA, os professores/as sdo convidados a apresentar, discutir e repensar sua

abordagem curricular em Roda de Formacdo Continuada, que é realizada durante os
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seguintes eventos de formacdo continuada, proporcionados na UNIPAMPA: Seminario
de Formacdo dos Coordenadores de Curso de Graduagdo da UNIPAMPA (01 por ano);
Seminario de Formacao de Professores (01 por ano); e Foruns por area do conhecimento
(02 por ano, atendendo 08 areas do conhecimento). Esse trabalho acontece nesses
espacos, na crenga de que o desenvolvimento curricular estd diretamente associado a
formacéo dos professores que desenvolvem o curriculo.

Desse modo, a fim de resgatar e organizar o perfil do académico egresso da
UNIPAMPA, os professores sdo convidados a apresentarem a matriz curricular do
curso, buscando evidenciar suas articulagdes com o perfil do egresso da Universidade.
Ainda, com base nas diretrizes de cada Curso, propde-se espaco para identificacdo, na
matriz curricular, dos conteddos orientados nas diretrizes, bem como 0s principios
metodoldgicos, 0s processos de avaliacdo realizados, as atividades da pratica
profissional, complementares e 0s estagios, quando existentes como exigéncia na
Diretriz Curricular.

Ainda, os/as professores/as sdo convidados/as a apresentar as inovacgoes
curriculares que consideram significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos
componentes curriculares, durante a socializagdo e discussdes acerca das inovagoes
curriculares realizadas e pelas oportunidades diferenciadas de integracdo dos cursos,

bem como dos avancos tecnoldgicos realizados.

Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas

No PDI vigente, ndo ha mencdo especifica aos elementos da temaética Diretrizes
Pedagogicas, apenas orientagdes e principios gerais institucionais que induzem a
reflexdo. Desse modo, a PROGRAD, assumindo o principio central da
indissociabilidade ensino-pesquisa-extensdo, colabora com essa reflexdo no momento
de revisdo e de reconstrucdo do PDI, destacando alguns elementos orientados
atualmente pela gestdo da graduacdo, porém, entende que a construcdo desse plano
pedagdgico € compromisso de todos envolvidos no &mbito académico da instituicao.

Do ponto de vista diagnostico, a UNIPAMPA néo apresenta um plano de
atendimento as diretrizes pedagdgicas que tenha sido fruto do atendimento aos
principios do PDI 2009, porém, €é possivel identificar a existéncia de algumas

estrategias de fomento pedagogico, balizadas principalmente pelas orientacOes e
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diretrizes curriculares nacionais para os cursos de graduacédo, construidas coletivamente.
Destacam-se, nesse interim, os critérios institucionais elaborados pela Coordenadoria de
Desenvolvimento da Graduacdo (COORDEG/PROGRAD) quanto aos Projetos Politico-
Pedagdgicos de Curso da instituicdo, por exemplo, assim como o desenvolvimento e a
implementacdo dessas orientagfes que ocorrem por meio dos segmentos internos nos
campi, quais sejam, o0s Nucleos de Desenvolvimento Educacional (NuDEs), as
Coordenagdes e Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs)dos cursos.

Nesse sentido, o fluxo de trabalho em torno de atendimento as diretrizes
pedagdgicas internas e externas atualmente realizado passa pelos eixos da orientacao
das estratégias (a cargo, principalmente, dos Foruns por areas de conhecimento e
cursos); organizacdo das estratégias, a partir da orientacdo recebida, desenvolvida
principalmente pelos NuDEs e NDEs dos cursos e; por fim, o eixo de analise e
assessoramento, desenvolvido principalmente pela Comissdo de Apoio Técnico (CAT),
vinculada a COORDEG/PROGRAD, tanto pelo trabalho in loco nos cursos/campi
quanto pela emisséo de pareceres quanto aos PPCs em construgdo ou em reconstrucéo.

e Perfil de egresso

A UNIPAMPA, como universidade publica, deve proporcionar uma sélida
formacdo académica generalista e humanistica aos seus egressos. Essa perspectiva
inclui a formacdo de sujeitos conscientes das exigéncias éticas e da relevancia publica e
social dos conhecimentos, habilidades e valores adquiridos na vida universitaria e
insercdo em respectivos contextos profissionais de forma autdnoma, solidaria, critica,
reflexiva e comprometida com o desenvolvimento local, regional e nacional
sustentaveis, objetivando a construgdo de uma sociedade justa e democratica.

Formar o egresso com o perfil definido pela UNIPAMPA é uma tarefa
complexa, na medida em que requer o exercicio da reflexdo e da consciéncia acerca da
relevancia publica e social dos conhecimentos, das competéncias, das habilidades e dos
valores adquiridos na vida universitaria, inclusive sobre os aspectos éticos envolvidos.
A formacdo desse perfil exige uma agdo pedagdgica inovadora, centrada na realidade:
dos contextos sociocultural, educacional, econémico e politico da regido onde a

Universidade esta inserida. Pressupde, ainda, uma concepcdo de educacdo que
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reconhega o protagonismo de todos os envolvidos no processo educativo e que tenha a
interacdo como pressuposto epistemoldgico da construcdo do conhecimento.
Pretende-se uma Universidade que intente formar egressos criticos e com
autonomia intelectual, construida a partir de uma concepcdo de conhecimento
socialmente referenciada e comprometida com as necessidades contemporéaneas

locais e globais.

e Selecao de conteudos

Para alcancar esse proposito, torna-se fundamental ter estruturas curriculares
flexiveis, que ultrapassem os dominios dos componentes curriculares, construidas a
partir das diretrizes curriculares e referenciais orientadores nacionais; que valorizem a
relacdo teorico-pratica e reconhecam a interdisciplinaridade como elemento
fundante da construcéo do saber.

Atualmente, as matrizes curriculares dos cursos de graduacao sdo (re)construidas
considerando os elementos estruturantes previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais
de cada curso, ou nos referenciais orientadores, ou em outras experiéncias de cursos
similares existentes em outras IES. Essas orientacGes sdo debatidas pelos NDEs,
Comissdes de Curso e CAT/COORDEG/PROGRAD.

Nesse contexto, € imprescindivel a existéncia de um corpo docente que se
comprometa com a realidade institucional local, de forma reflexiva e permanentemente
qualificada, de forma a responder aos desafios contemporaneos da formacéo académico-

profissional.

e Principios metodologicos

Em consonancia com os principios gerais do Projeto Institucional e da
concepgdo de formacdo académica, 0 ensino serd pautado pelos seguintes principios
especificos:

1. formacdo cidada, que atenda ao perfil do egresso participativo, responsavel,
critico, criativo e comprometido com o desenvolvimento sustentavel,
2. educacdo compromissada com a articulacdo entre os sistemas de ensino e seus

niveis: educacdo bésica e educacéo superior;
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3. qualidade académica, traduzida na coeréncia, na estruturagdo dos curriculos, nas
praticas pedagogicas, na avaliacdo e pelo conhecimento pautado na ética e
compromissado com 0s interesses publicos;

4. universalidade de conhecimentos, valorizando a multiplicidade de saberes e
praticas;

5. inovacdo pedagodgica, que reconhece formas alternativas de saberes e
experiéncias, objetividade e subjetividade, teoria e prética, cultura e natureza,
gerando novos conhecimentos usando novas préticas;

6. equidade de condicGes para acesso e permanéncia no ambito da educacédo
superior;

7. consideracdo do discente como sujeito no processo educativo;

8. pluralidade de ideias e concepgdes pedagdgicas;

9. incorporagdo da pesquisa como principio educativo, tomando-a como referéncia

para o ensino na graduacdo e na p6s-graduacao.

Para tanto, é condicdo necessaria uma pratica pedagdgica que conceba a

construgdo do conhecimento como o resultado interativo da mobilizagdo de diferentes
saberes, que ndo se esgotam nos espacos e tempos delimitados pela sala de aula
convencional; uma pratica que articule o ensino, a pesquisa e a extensdo como base da
formagéo académica, desafiando os sujeitos envolvidos a compreender a realidade e a
buscar diferentes possibilidades de transforméa-la. A préatica pedagdgica precisa assumir,
como principio balizador, o reconhecimento do educando como sujeito do processo
educativo, reconhecendo as diferentes formas de aprendizagem e as caracteristicas
pessoais, sem, no entanto, reduzi-los a sua singularidade.
A metodologia de ensino envolve um conjunto de estratégias, métodos e técnicas
relacionados ao processo de ensino e aprendizagem, comprometidas com a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo, a relacdo tedrico-pratica, o desenvolvimento
do espirito cientifico e a formacdo de sujeitos autdbnomos e cidaddaos, como, por
exemplo, metodologia da problematizacdo/aprendizagem baseada em problemas (parte
da realidade, do estudo de casos/problemas); pesquisa como principio educativo; temas
geradores; semindrios; debates; aula expositiva dialogada; aulas semipresenciais com
suporte das Tecnologias de Informagédo e Comunicacdo (TIC) e EaD; uso da Plataforma
Moodle.
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e Processo de Avaliacao

A avaliacdo do discente da UNIPAMPA é entendida como um trabalho
pedagOgico processual, cumulativo e continuo, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos (conforme Art. 58, da Resolucdo 29/2011). A
avaliacdo estd compreendida como reflexdo critica sobre a pratica, necessaria a
formacéo de novas estratégias de planejamento, percebida como um processo continuo e
democrético. E necessario deixar evidente que ndo se trata de uma avaliagdo punitiva.
Deve ser processual e ndo apenas visar um resultado final. 1sso posto, deve prever
atividades de recuperacdo ao longo do processo de ensino-aprendizagem, explicitado e

registrado nos planos de ensino.

e Atividade pratica profissional, complementares e de estagios

De acordo com o estabelecido nas diferentes Diretrizes Curriculares Nacionais
de cursos de graduacdo, esta previsto que os cursos devem informar as normas e/ou o
regulamento para realizacdo dos estagios e requisitos para que a carga horéria
despendida na realizacdo do estagio integre a carga horéaria total do curso. O estagio
curricular consta na matriz curricular e a carga horaria destinada a sua realizacdo €
computada para a integralizacdo da carga horaria total do curso.

Na questdo dos estagios, também sdo observadas algumas especificidades,
como, por exemplo, nos cursos de licenciaturas e de pedagogia, nos quais 0s
académicos que exercem atividade docente regular na Educacdo Basica poderdo ter
reducdo da carga horaria de estagio curricular supervisionado até o maximo de 200
horas (conforme Resolugido CNE/CP n° 02/2002, Art. 1°, Paragrafo Unico).

Também existe a orientacdo de que sejam explicitadas no regimento dos cursos
as normas para realizacdo de Atividades Complementares de Graduacdo (ACG), as
quais devem constar na matriz curricular. A carga horaria destinada a realizacdo dessas
atividades conta para a integralizagdo da carga horéaria total do curso. As ACG
classificam-se em quatro grupos, conforme Resolugéo 29/2011: Atividades de Ensino;
Atividades de Pesquisa; Atividades de Extensdo; Atividades Culturais, Artisticas,
Sociais e de Gestdo. Cabe a Comissdo de Curso analisar e definir no respectivo Projeto

Pedagogico do Curso (PPC) a carga horaria minima a ser cumprida pelo discente em
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ACG, considerando-se as diretrizes curriculares nacionais para cada curso e a carga
horaria minima de 10% em cada um dos grupos de ACG anteriormente citados. Cabe a
Comissao de Curso definir critérios para aproveitamento e equivaléncia de carga horaria
de ACG.

e Inovagdes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade

dos componentes curriculares:

De acordo com o documento Elementos do Projeto Politico-Pedagogico de Curso de
Graduacdo da UNIPAMPA (2011), a matriz curricular devera ser coerente com 0s objetivos
do curso e com o perfil profissiografico. Em sua arquitetura, devem constar também todos
0s componentes curriculares previstos nos pareceres e nas resolugdes especificas que tratam
sobre as diretrizes curriculares do curso. Os elementos de inovacgdo incentivados sdo a
propria flexibilizacdo curricular da matriz do curso, a interdisciplinaridade, a
contextualizagdo e a indissociabilidade entre pesquisa, ensino, extensdo, assim como a
relacdo entre teoria e pratica. Sugere-se que a estrutura da matriz curricular seja desenhada
contendo eixos curriculares, que podem funcionar transversalmente, ou seja, atravessam
todo o percurso curricular, atendendo a perspectiva generalista do profissional da area,
evitando fragmentagdes. Orienta-se para a construcdo do eixo integrador ou eixo norteador
do curso e eixos curriculares (por semestre ou por modulos ou anual). Cada eixo pode ser
composto por componentes curriculares que contemplem tematicas comuns e relativas a sua
area de conhecimento. Os saberes discentes organizam-se em componentes curriculares
articulados em torno de eixos, modulos ou atividades. Os eixos derivam-se dos conteidos
essenciais e com eles se articulam, visando efetivar o perfil profissiografico proposto no
PPC. A proposicdo de Seminarios Integradores semestrais possibilita também a integracao
dos componentes curriculares.

Orienta-se que a interdisciplinaridade e a flexibilizagdo curricular sejam
desenvolvidas no curso a partir de atividades, projetos de ensino-aprendizagem ou eixos que
integram os componentes curriculares. Nesse aspecto, as atividades complementares de
Graduacdo, atividades semipresenciais, projetos de ensino-aprendizagem, estagios,
aproveitamentos de estudo, atividades de extenséo, de pesquisa, atividades praticas, além de
proporcionarem a relagdo teoria e pratica, apresentam ao curriculo a ser proposto a

flexibilidade necesséria para garantir a formacdo do perfil do egresso generalista e
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263  humanista. Os contelldos dos componentes curriculares devem estar compativeis com o
264  perfil definido para o egresso e alinhados as mais recentes necessidades de aprimoramento
265 nas praticas do Curso. Orienta-se que estas questdes sejam embasadas teoricamente,
266  permeadas por inumeras iniciativas de capacitacdo pratica complementar a teoria,
267  materializadas por visitas técnicas, eventos de capacitacdo promovidos intra e extracampus,
268 bem como atividades de pesquisas aplicadas em instituicdes publicas locais. Os cursos
269  poderdo oferecer componentes curriculares na modalidade semipresencial, de acordo com a

270  legislagéo vigente.

271
272 e Oportunidades diferenciadas de integralizacdo dos cursos
273 No atual momento de desenvolvimento pedagdgico da UNIPAMPA, registra-se

274  a existéncia de algumas atividades que podem ser caracterizadas como “oportunidades
275  diferenciadas” de integraliza¢do dos cursos; todavia, destaca-se que essas ocorréncias se
276  constituem em propostas isoladas, alheias a uma discusséo coletiva e institucional,

277  desenvolvidas por algumas iniciativas docentes. Dentre estas, destacam-se:

278 » a integracdo de projetos, programas e acdes de ensino-pesquisa-extensdo
279 com componentes curriculares;

280 = amobilidade docente intercursos;

281 = as experiéncias de mobilidade discente em estruturas curriculares
282 interdisciplinares ja existentes na instituicdo, nos ambitos de intercurso e
283 intercampi.

284 Como foi relatado, essas experiéncias tém ocorrido de forma pontual na

285 instituicdo e ndo esta delineada, ainda, como uma proposicao institucional de fomento e
286  desenvolvimento dessas oportunidades diferenciadas.

287
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